
 
รายงานผลการก ากับติดตามด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  รอบ ๖ เดือน 
ล าดับ กิจกรรม สถานะ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ก าลัง
ด าเนินการ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ 

๑ มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานประมวล
จริยธรรมของอาชีพครูให้เป็นไปตามระเบียบ
ของโรงเรียน 

    

๒ กิจกรรมสร้างความซื่อสัตย์และปลูกฝังทัศนคติ
วัฒนธรรมในการต่อต้านทุจริต 

    

๓ มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 

    

๔ กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบที่ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพ่ือ
ตรวจสอบควบคุมดูแลการปฏิบัติราชการของ
โรงเรียน 

    

๕ มีหลักสูตรต้านทุจริตให้นักเรียนได้เรียนทุก
ระดับชั้น 

    

๖ กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

    

๗ บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
ทุกกลุ่มสาระ 

    

๘ การสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง     
๙ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ในโรงเรียน 
    

๑๐ มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาโรงเรียน 

    

๑๑ กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน     



 


